关于撤销过莉文企业职工退休审批的决定

过莉文（女，1965年9月出生，居民身份证号码：320***********182X），1981年11月参加工作，2015年9月到达法定退休年龄，于2015年10月办理退休，当时核定其缴费年限为15年8个月，其中视同缴费年限3年2个月（1981年11月至1984年12月），实际缴费年限12年6个月（1985年1月至1991年8月，2006年10月至2007年12月，2008年1月至2012年7月）。
现经核实，过莉文于2013年1月9日被人民法院判处有期徒刑十个月，刑期自 2012 年 7月2日至2013年5月1日止。根据原内务部《关于工作人员曾受过开除、劳动教养、刑事处分工龄计算问题的复函》（[59]内人事福字第740号）规定：“工作人员受过开除或者刑事处分的，应当从重新参加工作之日起计算工作年限。”原江苏省劳动局《关于职工养老社会保险有关问题的处理意见》（苏劳险〔1994〕8号）规定：“各地实行养老社会保险以后，职工被判刑刑满释放，其判刑前参加养老社会保险的实际缴费年限，与重新工作后的实际缴费年限合并计算。”因此，过莉文1981年11月至1984年12月的工作时间不能计算为视同缴费年限。
根据《中华人民共和国社会保险法》第十六条规定在：“参加基本养老保险的个人，达到法定退休年龄时累计缴费满十五年的，按月领取基本养老金。”同时，根据《江苏省企业职工基本养老保险规定》（江苏省政府令第146号）第二十三条规定：“参保人员依法参加基本养老保险，达到国家和省规定的退休年龄且缴费年限满国家规定最低缴费年限的，按月领取基本养老金。”
对照上述规定，过莉文到达法定退休年龄时，缴费年限应为12年6个月，不符合我省企业职工基本养老保险待遇领取条件。我局于2025年5月30日依法作出《告知书》，并通过邮寄、电话、上门等方式均未送达。2025年6月30日，我局在官网上“公告公示”栏中发布公告，按规定程序告知过莉文拟作出撤销其企业职工退休审批决定的事实、理由和依据，并告知其依法享有陈述和申辩的权利，其在规定期限内并未向我局陈述或申辩相关事实和理由。
综上所述，我局决定撤销于2015年10月对过莉文作出的企业职工退休审批决定。
如对本决定不服，可在接到本决定的六十日内向无锡市人民政府提出行政复议，也可以在六个月内向无锡市梁溪区人民法院提出行政诉讼。
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